
雇⽤形態
認定 NPO法人シャイン・オン・キッズ職員
※初年度のみ契約開始後6か月が試用期間、ファシリティドッグ・ハンドラー研修最終試験合格は正式雇用となる必須条
件です。

勤務地
国立成育医療研究センター
※研修場所は都外、海外で行う可能性があります（変更の範囲）神奈川、山梨、米国

職務内容

1． ファシリティドッグによる動物介在療法および動物介在活動業務
　　- 病棟内の安全に配慮した活動の実践
　　- 介入に関する各種記録の作成
　　- 患者主治医をはじめ多職種と連携した、治療への積極的な介入
　　- 患者ご家族とのコミュニケーション
2． 飼い主としてのファシリティドッグの飼育管理

　　- 衛生管理︓自宅でのグルーミング（毎日）、シャンプー（週1 回）

　　- 健康管理︓朝夕の十分な散歩

　　- 排泄管理

　　- 居住環境︓大型犬の飼育が可能であること（必要な場合は転居補助有）

　　- 移動︓公共交通機関利用不可のため車移動（手当有）

　　（変更の範囲）法人の定める業務全般

更新有無 更新する場合あり

更新上限
あり（通算契約期間の上限5年）
※無期転換制度あり

給与
これまでの経験に基づき応相談
※基本給の他、ハンドラー手当を支給します

必須条件

1．　下記の資格を有し、2026年4月時点で臨床経験５年以上の方
　　　　　看護師　※正看護師　
　　
　　
2．　臨床経験の⼀時期に小児科での経験がある方優遇
3．　普通⾃動⾞免許を有する方
　　※　健康で、大型犬の健康/衛生管理を行う十分な体力のある方
　　※　シャイン・オン！キッズの規定により、未就学児のいるご家庭をお持ちの方は要相談
　　※　同規定により先住犬との同居は⼀頭まで可能ですが、ファシリティドッグへ悪影響を及ぼすと判断された場合は
　　　　同居できません。ペットを飼育されている場合は、⾃宅訪問にて、ドッグトレーナーがアセスメントを行います

待遇
各種社会保険 （健康・厚生・雇用・労災）ユニフォーム支給、有給休暇、交通費支給
ﾌｧｼﾘﾃｨﾄﾞｯｸﾞの管理にかかる経費は規定に基づき当法人が負担します

1．　提出書類
　　（1）応募シート   ※当法人所定様式をHPからダウンロードしてください　
　　
　　

2．提出先

応募書類の
提出期限

2025年6月12日（木）
https://forms.gle/5sZbUiy4fHNoDTfX8

選考方法

1．　書類選考結果通知　6月13日（金）　
　　
2．　1次面接：　  6月19日（木）、6月20日（金）、6月21日（土）、6月22日（日）
　　　　　　　　　　　都内で実施（オンライン実施も応相談）
　　 結果通知：　 6月24日（火）
3．　2次面接：　  7月13日（日）、7月14日（月）、7月15日（火）
　　　　　　　　　　　都内で実施
　　 結果通知：　　7月18日（金）　面接を通過した方には４．の日程調整の連絡をいたします
4．　活動見学、フィジカルテスト、自宅訪問：　7月下旬　
　　　　　　　　（活動見学、フィジカルテストは東京都、神奈川県で実施予定）
5．  理事長面接  　7月下旬　
　　※　会場は選考通過者にお知らせします　
　　※　選考結果は全員にメールでご案内します
　　※　交通費は応募者の負担とします
　　※　選考結果に関する問合せにはお答えできませんのでご了承下さい
　　※　内定者には採用後にハンドラー研修（約1ヶ月）を予定しています

採用予定日 2026年4月

問合せ先
窓口担当︓白子　晶子
メール　　︓fd_sok@sokids.org

その他
お預かりいたしました履歴書などの書類は返却いたしません。応募についての守秘は厳守いたします。
本件に関して病院へのお問合せは固くお断り申し上げます。

2025年 国立成育医療研究センター　ハンドラー募集要項

応募⽅法


